PORTARIA No 186, DE 10 DE ABRIL DE 2008

O MINISTRO DO TRABALHO E EMPREGO, no uso das suithaicdes legais e tendo em vista o disposto
no art. 87, paragrafo Unico, inciso Il, da Congtéio, no Titulo V da Consolidacdo das Leis do Titedna
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maid @43, e na Simula no 677, do Supremo Tribunal
Federal, resolve:

Art. 10 Os pedidos de registro sindical no Ministédo Trabalho e Emprego - MTE observardo os
procedimentos administrativos previstos nesta Rarta

CAPITULO |
DOS PEDIDOS DE REGISTRO SINDICAL E DE ALTERACAO EATUTARIA
Secéo |
Da solicitacéo e analise dos pedidos

Art. 20 Para a solicitagdo de registro, a entidsiddical devera acessar o Sistema do Cadastro iNddle
Entidades Sindicais - CNES, disponivel no endesetrénico www.mte.gov.br, e seguir as instrucdes a
constantes para a emisséo do formulério de pedidegistro.

§ 1o Apls a transmissdo dos dados e confirmacdendim eletrdnico do pedido, o interessado devera
protocolizar, para formacdo de processo adminigtratunicamente na Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego - SRTE da unidade da Federapd® e localiza a sede da entidade sindical, sendo
vedada a remessa via postal, 0os seguintes docusnento

| - requerimento original gerado pelo Sistema,restd pelo representante legal da entidade;

Il - edital de convocagdo dos membros da categmia a assembléia geral de fundacdo ou ratificdgdo
fundacdo da entidade, do qual conste a indicac&cinab de todos os municipios, estados e categorias
pretendidas, publicado, simultaneamente, no Di@ficial da Unido e em jornal de grande circulac&oia

na base territorial, com antecedéncia minima dedéez da realizacdo da assembléia para as entidades
base municipal, intermunicipal ou estadual e detdridias para as entidades com base interestadual o
nacional;

[l - ata da assembléia geral de fundacéo da etgideeleicdo, apuracéo e posse da diretoria, dodicacao
do nome completo e nimero do Cadastro Pessoasas-isiCEPF dos representantes legais da entidade
requerente, acompanhada de lista contendo o nomgleim e assinatura dos presentes;

IV - estatuto social, aprovado em assembléia gerabistrado em cartério, que devera conter osegiton
identificadores da representacdo pretendida, erecedpa categoria ou categorias representadas ase b
territorial;

V - comprovante original de pagamento da Guia deoRénento da Unido - GRU, relativo ao custo das
publicacdes no Diario Oficial da Unido, conformeigado em portaria ministerial, devendo-se utiliaar
seguintes referéncias: UG 380918, Gestdo 00001 dig€dde recolhimento 68888-6, referéncia
38091800001-3947;

VI - certiddo de inscricdo do solicitante no Cadadtlacional de Pessoa juridica - CNPJ, com natureza
juridica especifica; e

VII - comprovante de endereco em nome da entidade.



§ 20 O processo serd encaminhado preliminarmeBez@o de Relacdes do Trabalho da SRTE, para egetuar
conferéncia dos documentos que acompanham o pédidegistro sindical e encaminhéa-lo, por meio de
despacho, a Coordenacao-Geral de Registro Sirdic8kecretaria de RelagBes do Trabalho - CGRS para f
de andlise.

Art. 30 A entidade sindical registrada no CNES gquetenda efetuar o registro de alteragdo estaytari
decorrente de mudanca na sua denominacao, bageritdrou categoria representada, devera protoaoli
seu pedido na SRTE do local onde se encontre sigga jstamente com os seguintes documentos, além do
previstos nos incisos V, VI e VIl do § 1o do ak.@sta Portaria, vedada a remessa via postapoat@colo

na sede do Ministério do Trabalho e Emprego:

| - requerimento assinado pelo representante Egaintidade, indicando o objeto da alteracdo eataLe o
processo de registro original,

Il - edital de convocagcdo dos membros das categjogigresentada e pretendida para a assembléiadgeral
alteracé@o estatutaria da entidade, do qual constelieacdo nominal de todos os municipios, estalos
categorias pretendidas, publicado, simultaneamerdeDiario Oficial da Unido e em jornal de grande
circulagdo diaria na base territorial, com antene@éminima de dez dias da realiza¢do da assengzéiaas
entidades com base municipal, intermunicipal owadsl e de trinta dias para as entidades com base
interestadual ou nacional,

[l - ata da assembléia geral de alteragéo estada entidade e eleigdo, apuragdo e posse dardireom a
indicacdo do nome completo e nimero do CadastreoBssFisicas - CPF dos representantes legais da
entidade requerente, acompanhada de lista contendme completo e assinatura dos presentes; e

IV - estatuto social, aprovado em assembléia geralistrado em cartério, do qual devera constzase e
categoria ao final representada.

Paragrafo unico. As fusdes ou incorporacdes ddaids sindicais para a formagédo de uma nova eeti
consideradas alteracBes estatutarias.

Art. 40 Os pedidos de registro sindical ou de atfgo estatutaria serdo analisados na CGRS, qlieasrise
0s representados constituem categoria, nos termodseil bem como a existéncia, no CNES, de outras
entidades sindicais representantes da mesma dataggmesma base territorial da entidade requerent

Art. 50 O pedido sera arquivado pelo SecretariRelacdes do Trabalho, com base em analise fundadeent
da CGRS nos seguintes casos:

| - ndo caracterizacdo de categoria econdmica afispional para fins de organizagdo sindical, eosos da
legislagdo pertinente;

Il - insuficiéncia ou irregularidade dos documerapsesentados, na forma dos arts. 20, 30 e 22;

lll - coincidéncia total de categoria e base teri@l do sindicato postulante com sindicato registr no
CNES;

IV - quando a base territorial requerida englobatocal da sede de sindicato, registrado no CNES,
representante de idéntica categoria; e

V - quando o pedido for protocolado em desconfoaaécom o § 1o do art. 20.

8 1o Nos pedidos de registro e de alteracdo eétmtude federacdes e confederacBes, serd motivo de
arquivamento, ainda, a falta de preenchimento epsisitos previstos no Capitulo IV desta Portaria.



§ 20 A andlise de que trata o inciso | deste adigeera identificar todos os elementos exigidosljgopara a
caracterizacdo de categoria econémica, profissmnakpecifica.

Secdo Il
Da publicacdo do pedido
Art. 60 Apés a verificagdo, pela CGRS, da regulda dos documentos apresentados e a andlise de que
tratam os arts. 40 e 50, o pedido de registro cihdiu de alterac@o estatutaria sera publicado iadoD

Oficial da Uniéo, para fins de publicidade e alrarde prazo para impugnacdes.

Art. 70 Quando for constatada a existéncia de doisais pedidos de registro ou alteragdo estautarn
coincidéncia total ou parcial de base territoriabtegoria, proceder-se-a da seguinte forma:

| - caso ambos tenham protocolizados com a docwag@ntcompleta, deve-se publicar pela ordem dedgata
protocolo do pedido; e

Il - nos pedidos de registro ou de alteracdo dsiiadl anteriores a esta Portaria, que tenham sido
protocolizados com a documentagado incompleta, des@rpublicado primeiramente aquele que, em primei
lugar, protocolizar a documentagdo completa.

Paragrafo Unico. Nos casos descritos neste ad@as partes interessadas estiverem discutindoflitcade
representacdo na via judicial, os processos ficarsisspensos, nos termos do art. 16.

Art. 80 Serédo publicadas no Diario Oficial da Uniéaevidamente certificadas no processo as decibes
arquivamento, das quais poderd o interessado apaesecurso administrativo, na forma do Capitul da
Lei no 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

CAPITULO Il
DAS IMPUGNACOES
Secéo |
Da publicacao e dos requisitos para impugnacgdes

Art. 90 Publicado o pedido de registro sindicadeualteracéo estatutéria, a entidade sindical denograu,
registrada no CNES, que entenda coincidentes su@sentacdo e a do requerente, poderd apresentar
impugnacdo, no prazo de trinta dias, contado da datpublicacdo de que trata art. 60, diretameate n
protocolo do Ministério do Trabalho e Emprego, seweldada impugnacao por qualquer outro meio, devend
instrui-la com os seguintes documentos, além dedgtos nos incisos V, VI e VII do § 1o do art. desta

Portaria:

| - requerimento, que devera indicar claramenteébjeto do conflito e configurar a coincidéncia desda
territorial e de categoria;

Il - documento comprobatério do registro sindicgbedido pelo MTE, com identificagéo da base tetigte
da categoria representada, ressalvada ao inteceasatlizacéo da faculdade prevista no art. 31.€iano
9.784, de 1999;

Il - estatuto social atualizado, aprovado em a&déian geral da categoria,

IV - ata de apuracao de votos do ultimo processitoedl;



V - ata de posse da atual diretoria; e

VI - formulario de atualizacdo sindical extraido dadereco eletrbnico www.mte.gov.br, devidamente
preenchido e assinado.

8 1o A entidade sindical impugnante que estiver saas informacdes atualizadas no CNES fica dispansa
da apresentacdo dos documentos previstos nossrtisoVI do caput deste artigo.

8§ 20 N&o seréo aceitas impugnacgOes coletivas, aajeelas por meio do mesmo documento por um
impugnante a mais de um pedido ou por varios imanigs ao mesmo pedido.

Secdo Il
Da andlise dos pedidos de impugnacéo

Art. 10. As impugnac¢fes serdo submetidas ao pnoeadd previsto na Secéo Il deste Capitulo, exnem®
seguintes casos, em que serdo arquivadas peld@urde Relacdes do Trabalho, apds analise da CGRS

| - inobservancia do prazo previsto no caput doQart

Il - auséncia de registro sindical do impugnarkeeto se seu pedido de registro ou de alteracatuesta ja
houver sido publicado no Diario Oficial da Unidogsmo que se encontre sobrestado, conforme 8 5d.do a
13;

[l - apresentacéo por diretoria de sindicato coamdato vencido;

IV - inexisténcia de comprovante de pagamento xia da publicacao;

V - ndo coincidéncia de base territorial e categeritre impugnante e impugnado;

VI - impugnacao apresentada por entidade de grersti da entidade impugnada, salvo por mandato;

VII - na hipétese de desmembramento, que ocorradjua base territorial do impugnado é menor que a d
impugnante, desde que nao englobe o municipiodiade sindicato impugnante e ndo haja coincidéieia

categoria especifica;

VIII - na ocorréncia de dissociacdo de categoriétieas, similares ou conexas, para a formag&ntdade
com representagao de categoria mais especifica;

IX - auséncia ou irregularidade de qualquer dosid@ntos previstos no art. 90; e
X - perda do objeto da impugnagéo, ocasionadarptfcacao do pedido da entidade impugnada.

8 1o A decisé@o de arquivamento sera fundamentgu#kcada no Diario Oficial da Unido, dela cabendo
recurso administrativo, na forma do Capitulo XVLéano 9.784, de 1999.

8 20 O pedido de desisténcia de impugnacdo sonsemée admitido por meio de documentos originais,
protocolizados neste Ministério, devidamente asliggpelo representante legal da entidade com nmandat
véalido, vedada a sua apresentacao por fax ou eteaitndo sua legalidade ser analisada pela CGRS dat
decisdo do Secretario de Relagdes do Trabalho.

Secéo Il



Da autocomposigéo

Art. 11. A CGRS devera informar ao Secretario degles do Trabalho as impugnac¢fes ndo arquivadas, n
forma do art. 10, para notificagcdo das partes cistayva autocomposicao.

Art. 12. Serédo objeto do procedimento previstoan&g&cao:
| - os pedidos de registro impugnados, cujas impgges ndo tenham sido arquivadas nos termos ddad.
Il - os casos previstos no inciso Il do art. 70.

Art. 13. Serdo notificados, na forma do 8§30 do26tda Lei no 9.784, de 1999, os representantesslelgs
entidades impugnantes e impugnadas, para comparecira reunido destinada a autocomposicéo, que sera
realizada no ambito da SRT ou da SuperintendénegoRal do Trabalho e Emprego da sede da entidade
impugnada, com antecedéncia minima de quinze didsita da reuniéo.

§ 10 O Secretério de Relagdes do Trabalho ou adserpor ele designado iniciara o procedimento istev
no caput deste artigo, convidando as partes pggeosenciarem sobre as bases de uma possiveliegéail

§ 20 Serd lavrada ata circunstanciada da reuns&iala por todos os presentes com poder de dedmsao
gual conste o resultado da tentativa de acordo.

8 30 As auséncias serdo consignadas pelo sengdpomsavel pelo procedimento e atestadas pelosslema
presentes a reuniao.

8 40 O acordo entre as partes fundamentard a c#itcds registro ou da alteracé@o estatutéria ptiitegue
sera concedido apds a apresentacdo de coépia dat@stacial das entidades, registrado em cartédom as
modificagBes decorrentes do acordo, cujos term@éd® s;otados no registro de todas as entidadesvata®
no CNES, na forma do Capitulo V.

§ 50 N&o havendo acordo entre as partes, o pettida fsobrestado até que a Secretaria de Relagdes d
Trabalho seja notificada do inteiro teor de acqrdtbicial ou extrajudicial ou deciséo judicial quecta a
controvérsia.

§ 60 Considerar-se-a dirimido o conflito quandonidade impugnada retirar, de seu estatuto, o @lgjat
controvérsia claramente definido, conforme dispastinciso | do art. 90.

§ 70 O pedido de registro sera arquivado se aag#idnpugnada, devidamente notificada, ndo compagec
reunido prevista neste artigo.

8 80 Sera arquivada a impugnacéo e concedido stregindical ou de alteragdo estatutéria se aalnic
entidade impugnante, devidamente notificada, n&wpeaoecer a reunido prevista neste artigo.

8§ 90 Havendo mais de uma impugnagdo, serdo ar@svad impugnacdes das entidades que néo
comparecerem a reunido, mantendo-se o procedimemtorelacdo as demais entidades impugnantes
presentes.

§ 10. As reunibes de que trata este artigo serbBlicpd, devendo a pauta respectiva ser publicadibesh
visivel, acessivel aos interessados, com antecedé@mtima de cinco dias da data da sua realizagéo.

CAPITULO 1lI

DO REGISTRO



Secéo |
Da concessao

Art. 14. O registro sindical ou de alteracdo esfaia serd concedido com fundamento em analiséctéda
SRT, nas seguintes situacdes:

| - decorrido o prazo previsto no art. 90 sem @gdam sido apresentadas impugnacdes ao pedido;

Il - arquivamento das impugnacdes, nos termos tdd @y

lIl - acordo entre as partes; e

IV - determinagéo judicial dirigida ao Ministério drabalho e Emprego.

Art. 15. A concessao de registro sindical ou derattdo estatutaria sera publicada no Diario OfeaaUnido,
cujos dados serdo incluidos no CNES, os quais @leveer permanentemente atualizados, na forma das

instrucdes expedidas pela Secretaria de RelacdEsatalho.

Paragrafo Unico. A SRT expedira, apés a publicat@i@concessdo do registro ou da alteracao estatutari
certiddo com os dados constantes do CNES.

Secdo Il
Da suspenséao dos pedidos

Art. 16. Os processos de registro ou de alteragfmtutaria ficardo suspensos, neles ndo se prdtican
guaisquer atos, nos seguintes casos:

| - por determinagéo judicial;
Il - na hip6tese prevista no paragrafo Unico do7ant
[l - durante o procedimento disposto na Sec¢adadlCapitulo II;

IV - no periodo compreendido entre o acordo previst § 40 do art. 13 e a entrega, na SRT, dos ciepe
estatutos sociais com as altera¢des decorrent@soddo firmado entre as partes;

V - quando as entidades que tiveram seus regiatromdos, na forma do Capitulo V, deixarem de env@a
prazo previsto no § 20 do art. 25, novo estatutialoregistrado em cartério, com a representagidics
devidamente atualizada; e

VI - na reducgdo, pela federagdo ou confederacdmudeero minimo legal de entidades filiadas, conform
previsto no § 3o do art. 20; e

VIl - se o interessado deixar de promover 0s atoe lpe competem, no prazo de trinta dias, apoés
regularmente notificado para sanear eventuaisltaeigades.

Secéo Il
Do cancelamento

Art. 17. O registro sindical ou a alteracdo eséatatsomente sera cancelado nos seguintes casos:



| - por ordem judicial que determine ao Ministédo Trabalho e Emprego o cancelamento do registro,
fundada na declaragéo de ilegitimidade da entighadle representar a categoria ou de nulidade dssases
constitutivos;

Il - administrativamente, se constatado vicio dgalidlade no processo de concessdo, assegurados ao
interessado o contraditorio e a ampla defesa, lemno ®bservado o prazo decadencial previsto nbanta
Lei no 9.784, de 1999;

Il - a pedido da prépria entidade, nos termosiol8; e

IV - na ocorréncia de fusdo ou incorporacdo entiescu mais entidades, devidamente comprovadasacom
apresentacgao do registro em cartério e apés agaghld do registro da nova entidade.

Art. 18. Quando a forma de dissolugéo da entidénidical ndo estiver prevista em seu estatuto soaial
pedido de cancelamento do registro no CNES deverdirstruido com o0s seguintes documentos:

| - edital de convocacdo de assembléia especifecacategoria para fins de deliberagdo acerca do
cancelamento do registro sindical, publicado nenfodo inciso Il do 810 do art. 20 desta Portaria; e

Il - ata de assembléia da categoria da qual camst® pauta a dissolucdo da entidade e a autorizégédo
cancelamento do registro sindical.

Art. 19. O cancelamento do registro de entidaddicith devera ser publicado no Diario Oficial da &mie
sera anotado, juntamente com o motivo, no CNESsr@i o custeio da publicacdo ao interessado, s for
pedido, em conformidade com o custo da publicag@aigio em portaria especifica deste Ministério.
CAPITULO IV
DAS ENTIDADES DE GRAU SUPERIOR
Secéo |
Da formacéo e do registro

Art. 20. Para pleitear registro no CNES, as fedisrag confederagcbes deverdo organizar-se na fosma d
arts. 534 e 535 da Consolidacdo das Leis do Trabafirovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de mei

1943 e das leis especificas.

8§ 10 Para o registro sindical ou de alteracioeét#, a federac@o devera comprovar ter sido itoits por,
no minimo, cinco sindicatos registrados no CNES.

8 20 A confederacdo deverd comprovar, para finggdistro sindical ou de alteracé@o estatutériafarenada
pelo nimero minimo de trés federacdes registranl&NES.

§ 30 O requisito do nimero minimo de filiados pam@onstituicdo de entidades de grau superior poenEs
CLT devera ser mantido pela entidade respectiva.

§ 40 A inobservancia do 830 deste artigo importe&uspensao do registro da entidade sindical ale gr
superior até que seja suprida a exigéncia legagntida a entidade atingida pela restricdo mamifdst
prévia, no prazo de dez dias, contado da intimegd@lizada para essa finalidade.



Art. 21. A filiagdo de uma entidade de grau infeaomais de uma entidade de grau superior ndo @caer
considerada para fins de composicao do nimero ripmevisto em lei para a criagdo ou manuten¢darde u
federacdo ou confederacéo.

Paragrafo Unico. As entidades de grau superiordes@am o somatdrio das entidades a elas filiadasnde,
sempre que possivel, sua denominagéo correspaabteerite a sua representatividade.

Art. 22. Os pedidos de registro sindical e de afi@es estatutarias de federacdes e confederag@es se
instruidos com os seguintes documentos, além dassprs nos incisos V, VI e VIl do § 1o do art. desta
Portaria:

| - requerimento assinado pelo representante Bayantidade indicando, nos casos de alteracdastat o
objeto da alterag&o e o processo de registro atigin

Il - estatutos das entidades que pretendam cfidexacdo ou confederacgéo, registrado em cart@idendo
autorizacado para criacao de entidade de grau supeu editais de convocacéo de assembléia ggratidica
para autorizagdo de entidade de grau superiorjcadol no Diario Oficial da Unido com antecedéncia
minima de trinta dias da data da assembléia;

lll - edital de convocacdo dos conselhos de reptestes das entidades fundadoras da entidade de gra
superior, para assembléia geral de ratificagcdauddacdo da entidade, publicado no Diario OficialJiééo

com antecedéncia minima de trinta dias da datesslenléia, do qual conste a ratificagdo da fundagéo
filiagdo das entidades e a aprovacgdo do estatuto;

IV - ata da assembléia geral de ratificacdo dedgéd da entidade constando a elei¢cdo, apura¢asse fda
diretoria, com a indicagdo do nome completo e ndrderCadastro Pessoas Fisicas - CPF dos repressntan
legais da entidade requerente, acompanhada dedistando o nome completo e assinatura dos prasente

V - estatuto social, aprovado em assembléia gaedistrado em cartorio;

VI - comprovante de registro sindical no CNES dasdades fundadoras da entidade de grau superior; e

VIl - nas alteracdes estatutarias de entidade muperobjeto da alteracéo devera constar do edlitil ata da
assembléia geral.

Secdo Il
Das impugnacdes

Art. 23. Os pedidos de registro ou de alterac@at@siria de federacdes e confederagdes poderabjstv de
impugnacdao por entidades do mesmo grau cujas deiddiadas constem da formacg&o da nova entidade.

8§ 10 A andlise das impugnacdes, na forma da Ség@oCapitulo Il, verificara se a criacdo da nomtidade
ou a alteracdo estatutaria viola o principio decidade sindical e, ainda, se reduz o nimero mirdeo
entidades filiadas necessario & manutencao deadetiegistrada no CNES.

8 20 Configurar-se-a conflito de representacdoicsthcentre entidades de grau superior quando hoaver
coincidéncia entre a base territorial dos sindato federagfes fundadoras da nova entidade cditfades
da entidade preexistente.

Art. 24. Na verificagdo do conflito de representacgera realizado o procedimento previsto na SHt&o
Capitulo II.



Paragrafo Unico. Na ocorréncia de reducdo de numénomo de filiados da entidade de grau superior, 0
processo de registro sindical ficard suspensoga#éconste do CNES nova filiagcdo de entidade de gra
inferior, que componha o nimero minimo previst@ha.

CAPITULO V
DA ANOTACAO NO CNES

Art. 25. Quando a publicacéo de concesséo de registdical ou de alteracéo estatutaria no Diafici& da
Unido implicar exclusdo de categoria ou base teigit de entidade sindical registrada no CNES, a
modificagdo serd anotada no registro da entidadexgtente, para que conste, de forma atualizadaaa
representacao.

§ 1o A entidade sindical cuja categoria ou basdtdegal for atingida pela restricdo podera apréaen
manifestacao escrita, no prazo de dez dias, comtagmblicacdo de que trata o caput deste artigete se
atuar como impugnante no processo de registrocsihdu de alteracdo estatutaria.

§ 20 A anotagdo no CNES sera publicada no Diérici@fda Unido, devendo a entidade que tiver seu
cadastro anotado juntar, em trinta dias, novo @statocial do qual conste sua representacdo degitam
atualizada, sob pena de suspenséo do processgisteorsindical, nos termos do inciso V do art. 16.

Art. 26. Para a fiel correspondéncia entre o tr@miis processos de registro sindical e de altelestatutaria
e os dados do CNES, neste serdo anotados todtesqeaticados no curso dos processos.

Paragrafo Unico. Sera procedida a anotagcdo no CaliSs, trinta dias da apresentagdo do estatuticaetif,
no registro da entidade que celebrou acordo com hagprocedimento previsto na Sec¢éo Il do Capitilo
permanecendo suspenso o registro da entidade qurin@riu o disposto no inciso IV do art. 16.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. Os documentos previstos no § 10 do artsétd@o conferidos pelas Sec¢des de Rela¢des dolfimaba
das Superintendéncias Regionais do Trabalho nompraéximo de trinta dias da data de recebimento do
processo.

Paragrafo Unico. Os documentos relacionados nestaria serdo apresentados em originais ou cipéssle
que apresentadas juntamente com os originais pafaréncia e visto do servidor.

Art. 28. Os processos administrativos de registrdical e de alteracao estatutaria deverao setuiolos no
prazo maximo de cento e oitenta dias, ressalvabipd@ese de atraso devido a providéncias a cargo do
interessado, devidamente justificadas nos autos.

Art. 29. As entidades sindicais deverao mantercsglastro no CNES atualizado no que se refere asdado
cadastrais, diretoria e filiagdo a entidades des guaperior, conforme instrugdes constantes do egder
eletrébnico www.mte.gov.br.

Art. 30. A contagem dos prazos previstos nestaaRarsera feita na forma prevista no Capitulo X¥ILebi
no 9.784, de 1999.

Art. 31. A SRT devera providenciar a publicacdoMéario Oficial da Unido, dos atos relativos aosliges
de registro sindical e de alteracdo estatutaria, gamo arquivamento, admissibilidade de impugnagéo
suspensdao, cancelamento, concessao e anotacddgth CN



Art. 32. Cabera aos interessados promover as ddigé necessarias junto ao Poder Judiciario, adéimue o
Ministério do Trabalho e Emprego seja notificadeapaumprimento de decisao judicial.

Art. 33. Esta Portaria entra em vigor na data demiblicacéo e se aplica a todos 0s processos sm neste
Ministério.

Art. 34. Revoga-se a Portaria no 343, de 4 de a&id000.

CARLOS LUPI



